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GRIGLIA DI VALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
	Titoli di Studio
	A cura del/la candidato/a

	Diploma di scuola superiore
	1 punto
	

	Laurea Triennale 
	2 punti
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
	3 punti
	

	Seconda laurea
	2 punti
	

	Titoli Culturali Specifici

	Certificazioni riconosciute dal MIM afferenti la propria classe di concorso e/o di tipo linguistico ad esempio B2, C1 e informatico tipo ECDL (1 punto per certificazione)
	Max 3 punti
	

	Master/Corso di perfezionamento attinente la professionalità richiesta di
durata minima 1500 h. (2 punti per ogni titolo)
	Max 6 punti
	

	Titoli di servizio o professionali

	Esperienza lavorativa in progetti relativi al contrasto alla dispersione scolastica (2 punti per esperienza)
	Max 8 punti
	

	Esperienza in attività di Funzione Strumentale (1 punto per esperienza)
	Max 3 punti
	

	Esperienza in qualità di coordinatore di classe e/o dipartimento (2 punti per esperienza)
	Max 6 punti
	

	Anzianità di servizio come docente (da 1 a 5 anni = 1 punto; da 6 a 10 anni = 2 punti; oltre i 10 anni=3 punti

	Max 3 punti
	



