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CUP   C37I17000100001 
 

                        ASTI,  17/10/2018 

 

Al sito web 

All’Albo on line 

ATTI 

 

AVVISO ad EVIDENZA PUBBLICA di SELEZIONE  di  PERSONALE ESPERTO  

per attività di DOCENZA  su modulo “DIVERSI SUONI” 

 

 

 

Progetto  10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38  - Avviso pubblico n. AOODGEFID\1953 del 21 Febbraio 2017 

“Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa 

”.  Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 
formatori e staff”. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e 

multimedialità-espressione creativa, espressività corporea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base ( lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, 

nuove tecnologie e nuovi linguaggi ecc…) Progetto “ Se faccio capisco e imparo” 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
in qualità di RUP 

  
Vista la nota prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2018 del MIUR – Dipartimento per la 

Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - 
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei 
fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Ufficio IV - Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni 
scolastiche statali per la realizzazione di azioni finalizzate ai percorsi per il 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto 
dell’offerta formativa di cui all’obiettivo specifico 10.2 – Azione 10.2.1 e 10.2.2  

Visto  il Progetto all’uopo predisposto, denominato ““ Se faccio capisco e imparo” 
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  approvato: dal Collegio dei Docenti con Verbale n. 5 – Delibera n 16 del 28/03/2017 e 
dal Consiglio d’Istituto con Verbale n 3 delibera n 14 del 29/03/2017 (prot. 245) e 
trasmesso tramite l’apposita piattaforma  all’Autorità di Gestione del Piano “de quo” 
in data 15/05/2017 con riferimento candidatura generata dal sistema n. 36795  



Considerato che il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la 
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione 
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi 
strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Ufficio IV:  
- con nota prot.n. AOODGEFID 38103 del 18/12/2017 ha approvato e pubblicato le 

graduatorie dei progetti PON/FSE per ciascuna Regione;  
- con nota prot.n. AOODGEFID 38439/ del 29.12.2017  ha pubblicato le graduatorie 

definitive regionali dei suddetti Progetti PON/FSE;  
con nota prot.n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018  ha comunicato a questa Istituzione 
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa, attuando la 
sottoazione 10.2.2A definita dal seguente codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38  
pari ad €  36.774,09 e concludendo: entro il 31 agosto 2019 la realizzazione del 
Progetto, ed entro il 31 dicembre 2019 la sua chiusura amministrativo-contabile,;   

Visto   il provvedimento prot. n 479  del 6/7/2018 – emanato dalla Scuola secondaria di 1° grado  
Brofferio di Asti - relativo   alla conferma di assunzione al Programma Annuale 2018 del finanziamento 
citato in premessa 
Viste   le Linee Guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi        

Regolamenti CE 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”  
VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 - Nuovo Codice degli Appalti  
VISTI i Regolamenti UE  n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento europei 
e n. 1304/20013 relativo al FSE  
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti  n. 3- Verb, n. 5 - del 27/06/2018, con cui sono definiti i requisiti e i  

criteri generali per l’individuazione dei tutor, esperti e referente per la valutazione del progetto 10.2.2A-
FSEPON-PI-2017-38   
VISTO il Verbale Consiglio Istituto n. 5 del 02/07/2018 relativamente ai requisiti essenziali e ai criteri di 
individuazione dei tutor, esperti valutatore e figura supporto; 
VISTO il Regolamento sull’attività negoziale della Scuola Brofferio, attualmente vigente 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 
VISTO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 
VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di reclutamento del 
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”  
VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 
VISTO  il Manuale per la selezione di tutor ed esperti prot. 37407 del 21/11/2017 
VISTA la nota MIUR  1498 del 09/02/2018 relativa a Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
cofinanziate dai FSE 2014-2020, con riguardo al punto  6.2.2  
VISTO che la procedura interna per la DESIGNAZIONE DIRETTA da parte del Collegio Docenti del modulo “DIVERSI 

SUONI”  - 30 ore  e  del modulo “Progetto Madrelingua Inglese” 60 ore, di cui alla delibera n. 4 Verbale n. 3 del 

24/09/2018 non ha prodotto esito positivo, in quanto per entrambi i moduli NON è pervenuta alcuna 

candidatura di personale interno in possesso dei requisiti richiesti 

VISTA la Dichiarazione DS di esito procedura  prot. n  716  del 17/10/2018 

CONSIDERATO che, relativamente al Modulo DIVERSI SUONI, sono pervenute, alla data odierna,  27 domande, 

tutte accoglibili, da parte degli allievi interessati alla partecipazione delle relative attività formative 

VISTA la necessità di procedere con il reclutamento di un esperto esterno – di comprovata e particolare 

specializzazione - con funzioni di DOCENTE per la gestione dell’attività formativa del modulo  DIVERSI SUONI 

(Laboratorio espressivo e teatro)  così come indicato dalla citata nota MIUR  1498 del 09/02/2018 relativa a 

Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE 2014-2020 



VISTO che non si ritiene opportuno ricorrere alle collaborazioni plurime, di cui all’art. 35 CCNL29/11/2007, 

considerata l’alta specificità delle competenze proprie dell’esperto 

VERIFICATO che sussistono i requisiti di legittimità per procedere ad affidamento esterno in quanto : 

 l’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento alla scrivente 

istituzione scolastica, ad obiettivi e progetti specifici e determinati, e risulta coerente con le esigenze di 

funzionalità di scuola 

 è stata accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse interne 

 la prestazione è di natura temporanea ed altamente qualificata e non è ammesso il rinnovo; l’eventuale 

proroga dell’incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al collaboratore, fermo restando la misura del compenso riportato in sede di 

emanazione avviso e successivamente pattuito in sede di stipula contrattuale 

 sono preventivamente determinati tipologie di conoscenza – criteri di comparazione dei curricula durata 

– luogo – oggetto e compenso della prestazione – modalità presentazione della candidatura e relativo 

termine – tipo di procedura di selezione – autorizzazione al trattamento dei dati 

VISTA la determina di avvio procedura selezione esperto esterno, di cui al prot. n. 718  del 17/10/2018 

EMANA 

Il presente avviso ad evidenza pubblica  -  mediante modalità comparativa per titoli ed eventuale colloquio, con 

la conseguente  predisposizione di  relativa graduatoria - per il reclutamento di n. 01 ESPERTO, con funzioni di 

DOCENTE,  da utilizzare per  l’attuazione delle azioni di cui al progetto citato in premessa,  codice PON  10.2.2A-

FSEPON-PI-2017-38   , relativamente al modulo “DIVERSI SUONI” (Laboratorio espressivo e teatro 

organizzato in modo da potenziare le capacità comunicative attraverso il linguaggio verbale e non 

verbale) 

ELEMENTI COSTITUTIVI del MODULO 

Obiettivo Titolo Contenuto Destinatari durata risorse 

Azione 10.2.2 

integrazione e 

potenziamento delle 

aree disciplinari di 

base ( lingua italiana, 

lingue straniere, 

matematica, scienze, 

nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi ecc…) 

DIVERSI SUONI Potenziamento delle 

competenze di base 

Laboratorio espressivo 

e teatro organizzato in 

modo da potenziare le 

capacità comunicative 

attraverso il linguaggio 

verbale e non verbale 

 

alunni di 

scuola 

Secondaria di 

primo grado; 

in tutto 28 

alunni alla 

data di 

emanazione 

del bando 

30 ore 1 

esperto 

(30h.) 

 

 

 

 

 

 

 



L’esperto che si intende selezionare è il seguente: 

-          Obiettivo 10.2   Azione 10.2.2 - MODULO “DIVERSI SUONI”: esperto fornito di uno o più tra i seguenti 

titoli, costituenti REQUISITI ESSENZIALI di ammissione: 

 Laurea in ambito umanistico, e discipline artistiche, inclusa Accademia 

in alternativa titoli equivalenti in ambito teatrale 

 Comprovata esperienza documentabile in ambito teatrale 

 esperienza in progetti di argomento affine con didattica laboratoriale in scuole secondarie 1° / 2° grado 

 adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della progettualità, con riguardo alla 

Piattaforma Office 365 

 

Sarà apprezzata : 

 un’adeguata competenza informatica per la gestione della piattaforma Gpu indire. 

 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:  

 accertare attitudini relazionali e motivazionali; 

 chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle 

esperienze dichiarate. 

 

Gli interessati devono produrre domanda, compilando l’apposito modello di domanda (allegato  2). 

Tale istanza, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico Scuola Secondaria 1° grado Brofferio  -  C.so XXV Aprile 

n. 2 Asti (AT)  Tel 0141 212666 e deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 05/11/2018 

 raccomandata r/r  

 consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa - servizio Ufficio protocollo / Affari Generali  

presso la sede degli Uffici – C.so XXV Aprile 2 Asti 

 casella di posta certificata  atmm003004@pec.istruzione.it firmata digitalmente oppure firmata in 

originale e scansionata; 

 Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura ESPERTO ESTERNO  PON Codice Progetto: - 

10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38 Modulo “DIVERSI SUONI” 

 

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione : 

 fotocopia di un documento di identità valido debitamente sottoscritta 

 sintetico progetto che espliciti la metodologia che si intende utilizzare nelle attività 

 il curriculum vitae in formato Europeo che dovrà essere prodotto e sottoscritto con espressa 

dichiarazione di responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i.e, ivi 

compreso il Regolamento UE 2016/679 

Ai sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni  rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 

76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni 

penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. 

n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, 

questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. 
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Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità 

- Dati personali : nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e 

recapito telefonico 

- Possesso dei requisiti essenziali e finalizzati alla docenza nelle specifiche attività previste dalle azioni  

in oggetto : 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

2. godere dei diritti civili e politici 

3. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche 

Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 

4. comprovate, documentate competenze professionali specifiche, in relazione al modulo disciplinare 

previsto e alle indicazioni per l’attribuzione dei punteggi  come da tabella Allegato 1;  

5. esperienze didattiche d’insegnamento in corsi simili destinati ad alunni con fascia d’età dagli 11 ai 14 anni. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 

partecipazione. L’accertamento della mancanza dei requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione 

dalla procedura di selezione stessa o  dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 

graduatoria. 

 

NON si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine.  

L’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito o per perdita di 

comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a 

mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali 

disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

 

INFORMAZIONI attinenti COMPITI  e COMPENSI dell’ESPERTO 

Il docente esperto è tenuto: 

1. ad accettare eventualmente anche l’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale del modulo di 

riferimento;  

2. a partecipare alle Riunioni periodiche di carattere organizzativo programmate  

3. all’aggiornamento in tempo reale della piattaforma di gestione del progetto PON 

4. a presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

5. a compilare, insieme al tutor, la certificazione finale sulle attività svolte e sulle competenze acquisite dai 

corsisti; 

6. a compilare e firmare il registro delle attività;  

7. a rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina;  

 

Il compenso massimo per  esperti esterni come stabilito dalla note ministeriali prot. n. AOODGEFID/34815 del 2 

agosto 2017 -  n. AOODGEFID /38115 del 18/12/2017  nonché dalle  Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione 

delle iniziative cofinanziate dai FSE 2014-2020,  è pari € 70,00/h, complessivi e onnicomprensivi di ogni 

onere di legge. 

Le attività si svolgeranno secondo uno specifico calendario, con prevedibile inizio nel mese di NOVEMBRE 2018 e 

termine entro il mese di GIUGNO 2019. Tale Calendario sarà tempestivamente comunicato all’esperto selezionato 

e avrà una  durata contrattuale pari a 30 ore max di docenza effettiva. 

 



CLAUSOLE di SALVAGUARDIA 

- Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida, corrispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio 

- Il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli 

alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo. Qualora il numero dei 

frequentanti dovesse scendere al di sotto di 9 allievi per due incontri consecutivi, il modulo sarà chiuso 

immediatamente e il contratto si concluderà a quella data , senza nulla pretendere da parte 

dell’esperto per le ore ricadenti nel periodo successivo che, peraltro, non saranno svolte. 

- Nulla è dovuto all’esperto per l’eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione 

scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attività rientra nel suo incarico 

- La liquidazione del compenso spettante, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi 

comunitari, senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa 

- Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di 

volta in volta dalla Scuola sede di corso e dovranno essere accettate incondizionatamente  

- Per la scelta dell’esperto, si procederà ad una valutazione comparativa dei titoli, con l’attribuzione di 

punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella griglia allegata (Allegato 1).  

 

A parità di punteggio sarà data la preferenza al candidato che possiede 

  

• maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento 

INFORMAZIONI relative alla PROCEDURA di INDIVIDUAZIONE dell’ESPERTO 

Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e pubblicizzazione sul 

sito web della graduatoria di merito provvisoria avverso la quale si potrà presentare ricorso entro 5 gg. dalla 

pubblicazione. 

La graduatoria provvisoria diventerà definitiva, decorso il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione della 

stessa nell’albo e sul sito web istituzionale della scuola.  

Decorso tale termine, verrà data comunicazione al candidato vincitore, cui verrà affidato l’incarico, mediante 

contratto di prestazione d’opera, che entrambe le parti dovranno sottoscrivere. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa TROTTA Cristina. 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679,  il  i dati personali forniti 

dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Il presente bando viene affisso all’Albo dell’Istituto, inserito sul sito internet della Scuola Brofferio Asti 

(www.scuolebrofferio.it)  

 Per maggiori informazioni e per la consegna delle istanze di partecipazione rivolgersi all’Ufficio di  Dirigenza. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

Dott.ssa Cristina TROTTA 
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Allegato 1 

GRIGLIA  VALUTAZIONE TITOLI per la selezione di ESPERTO del modulo DIVERSI SUONI  del progetto “ Se faccio 

capisco e imparo”  nell’ambito del PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020-  

Avviso Prot.n.  AOODGEFID\1953 del 21 Febbraio 2017 

Codice identificativo: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38    CUP  C37I17000100001 
 

La Commissione selezionerà i Curricula (da presentare utilizzando il modello europeo, liberamente scaricabile on 

line), in base ai seguenti parametri: 

a) REQUISTI ESSENZIALI d’accesso alla procedura, che consentono la candidatura  

10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38 Competenze di base 
Contenuti dell’ attività  Modulo     DIVERSI SUONI 

Requisiti 

Esperto 

Laboratorio espressivo e teatro organizzato in modo da 

potenziare le capacità comunicative attraverso il 

linguaggio verbale e non verbale 

Laurea in ambito 

umanistico, e 

discipline 

artistiche, inclusa 

Accademia 

in alternativa 

titoli equivalenti in 

ambito teatrale 

abbinati a: 

• esperienza 

documentabile in 

ambito teatrale 

• esperienza in 
progetti di 
argomento affine 
con didattica 
laboratoriale scuole  
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b) TABELLA CRITERI SELEZIONE ESPERTI 

Da utilizzare in caso di comparazione curricola 

Laurea coerente con l’area di intervento 10 punti 

Altra formazione specifica documentata o documentabile 9 punti 

Partecipazione alla stesura del progetto  PON-FSE 8 punti 

Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in 

qualità di esperto 

7 punti 

Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in 

qualità di tutor o altre figure 

6 punti 

Esperienze laboratori di docenza presso le scuole, diverse da 

PON-FSE ma comunque attinenti alla selezione e adeguatamente 

dettagliate nel CV 

2 punti per ciascuna 

esperienza 

(max 20 punti) 

Competenze informatiche generiche (ECDL, EIPASS...) 2 punti 

Certificazioni linguistiche 2 punti 

(max 1 certificazione) 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott.ssa Cristina TROTTA ) 
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Allegato 2  ( da compilare e presentare ) 

Al Dirigente Scolastico  

Scuola Secondaria 1° grado BROFFERIO ASTI 

 

 

DOMANDA di PARTECIPAZIONE all’AVVISO ad EVIDENZA PUBBLICA  

 di SELEZIONE per ESPERTO  

per attività di DOCENZA  su modulo “DIVERSI SUONI” 

 

Progetto 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38  “Se faccio capisco e imparo” - nell’ambito del PON FSE  -“Per la 
Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 
2014-2020 - Avviso pubblico n. AOODGEFID\1953 del 21 Febbraio 2017 “Potenziamento delle competenze di 
base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa ”.   
 

Visto l’avviso ad evidenza pubblica di selezione per esperto esterno su attività di DOCENZA 

modulo  DIVERSI SUONI Progetto 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38    

 

 

 

Il sottoscritto ________ __________________________________  nato a  __________________________ 

Il ________________________  C.F. ___________________________ ______________________________ 

Residente in __________________________________ ( pv ____) Via / P.zza / C.so ____________________  

_______________________________________________________ cellul. ___________________________ 

Email ___________________________________________________________________________________ 

http://www.scuolebrofferio.it/
mailto:atmm003004@istruzione.it
mailto:atmm003004@pec.istruzione.it


DICHIARA  

 di aver preso visione dell’avviso di selezione per Esperti esterni sopraindicato  

e di accettarne incondizionatamente i contenuti. 

 

CHIEDE 

 di essere ammesso alla  procedura di selezione, per l’incarico di ESPERTO 

per il modulo “DIVERSI SUONI”,  rientranti nel progetto PON 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38    

   

A tal fine, dichiara 

ai sensi e per gli  effetti dell’art. 76 DPR n. 445/200, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili 

e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione e/o uso di falsi, nonché in caso di esibizione di 

atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità 

del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata 

di essere in possesso dei seguenti titoli: 

1) TITOLO di STUDIO :  

a) se attinente all’ambito di intervento  ( laurea in ambito umanistico, e discipline artistiche, inclusa 

Accademia) 

Laurea in  ___________________________ conseguita il _____________________________________ 

con voto ___________________   

in alternativa 

b) se non attinente, indicare i titoli*equivalenti in ambito teatrale, abbinati  alle esperienze documentabili 

in ambito teatrale e in progetti di argomento affine con didattica laboratoriale nelle scuole, 

come da titoli poi elencati al punto 2) c 

Laurea in  ___________________________ conseguita il _____________________________________ 

con voto ___________________   

*ALTRI TITOLI conseguiti in ambito TEATRALE : _______________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

2) TITOLI derivanti da ESPERIENZE ed ATTIVITA’: 

a) Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in qualità di esperto 
_______________________________________________________________ 

 

b) Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in qualità di tutor o altre figure 
_______________________________________________________________ 

 

c) Esperienze e laboratori di docenza presso le scuole, diverse da PON-FSE ma comunque 

attinenti alla selezione e adeguatamente dettagliate nel CV 



 
1. esperienza ____________________________ _____________________anno ___________   

2. esperienza ____________________________ _____________________anno ___________  

 3. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

4. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

5. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

6. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

7. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

7. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

8. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

9. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

10. esperienza _________________________________________________anno ___________  

11. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

12. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

13. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

14. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

15. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

16. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

17. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

19. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

20. esperienza _________________________________________________ anno ___________  

(N. B. =  punti 2  per ciascuna esperienza  max 20 punti) 

 

 

e) competenze nella gestione informatica: 

 1. titolo _______________________________________________ anno ___________  

  

f) competenze linguistiche: 

1. titolo _______________________________________________ anno ___________  

 

 

 

 



3) METODOLOGIA che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico, desumibile anche da un sintetico 

progetto che espliciti tale metodologia, da allegare alla presente dichiarazione: 

 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

 
Ai sensi del D.P.R. 445/00 dichiara, inoltre, di :        barrare con crocetta 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - 

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; - 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

 essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 

 essere in regola con gli obblighi in materia di versamento contributi prev.li ed ass.li 

 di non trovarsi in caso di sanzione interdittiva di cui all’art. 9 comma 2 lettera c del D.Lgs. 231/2000 o altra 

sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra P.A., compresi i provvedimenti interdittivi di cui 

all’art. 36 bis, comma 1, D.L. 223/2006, convertito con modificazioni dalla legge 4/08/2006 n. 248 

 di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori 

 di aver giudicato il prezzo presentato nell’avviso pienamente remunerativo 

 di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii, compreso Regolamento UE 

2016/679 al trattamento dei dati  personali per la presente procedura 

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso di selezione; 

 

Allega : 

 fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità debitamente sottoscritto;  

 curriculum vitae   in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicità debitamente sottoscritto       

 

 

data _________________________________                                                        

                                                                                                                                                   In fede   

                                                                                                                             ______________________________ 

 
 


