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ATTI

AVVISO ad EVIDENZA PUBBLICA di SELEZIONE di PERSONALE ESPERTO

Interno alla Scuola

per attivitd di DOCENZA su Corso Formazione in materia di IGIENE AMBIENTALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
in quatita di RUP

VISTO l'art. 2222 c.c.

VISTO l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali per 'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO l'art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R.
8.3.1999, n. 275;

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165

VISTO l'articolo 3, comma 77, della legge finanziaria per I'anno 2008 che introduce delle esclusioni alla
disciplina dettata dai commi 6, 6-bis e 6 quater dell’articolo 7 del decreto legislativo n. 165 del 2001
VISTA la Circolare n. 5 del 21/12/2006 delia Presidenza Consiglio Ministri

VISTA |a Legge 24 dicembre 2007, n. 244

ViSTA la Circolare n. 2 del 11/03/2008 Dipartimento Funzione Pubblica, con riguardo aipuntile 7
VISTO I'art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 secondo cui “E fatto
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle
ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione.”




‘

VISTO I'art. 44, comma 4, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, secondo cui “Nel caso in
cui non siano reperibili tra i personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al
concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto
e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), pud avvalersi deli'opera di
esperti esterni.”

VISTO Vart. 45, comma 2, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, secondo cui “Al Consiglio
d'istituto spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa
vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle
seguenti attivith negoziali: ... h) contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti;”

VISTO il REGOLAMENTOQ RECANTE LA DISCIPLINA per la stipula di CONTRATTI di PRESTAZIONE d’OPERA con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti { COLLABORAZIONI OCCASIONALI ), di cui alla delibera n. n. 7b)
Verbale n. 1 del Consigliod’ Istituto del 13/12/2018

VISTO che la realizzazione del PTOF prevede anche che le attivita didattiche si svolgano in ambienti sanificati e
adatti ad ospitare la comunita educante e gli alunni, utilizzando la formazione degli operatori come strumento
per ottimizzare i risultati

VISTA la necessity di attuare un intervento formativo in materia di IGIENE AMBIENTALE rivolto a tutti i
Collaboratori Scolastici in servizio presso la Scuola Brofferio ( n. 14 unita }, finalizzato a conoscere e ad
approfondire:

¢ le nozioni di pulito, in riferimento alla qualita dell’aria dell'ambiente di lavoro

e i concetti di pulizia, sanificazione, sanitizzazione, rischio biologico, schede di sicurezza ed etichette dei
prodotti

s le tecniche di pulizia, 'uso dei materiali e dei prodotti

VISTO che I'intervento di cui sopra si realizza , con fa somministrazione di un intervento formativo, da realizzarsi
in una giornata, e articolato con :

e una prima parte teorica, di durata pari a n. 02 ore, basata sulla presentazione delle nozioni in materia di
sanificazione- detersione - igienizzazione — rischio biologico ecc.....

e una seconda parte laboratoriale di durata pari a 03 ore, basata sulla sperimentazione delle tecniche di
pulizia, nel rispetto della sequenza delle operazioni, della tempistica e del corretto utilizzo di materiali e
prodotti

APPURATO che, relativamente alla parte laboratoriale, la Scuola affidera il servizio di formazione a Operatore
Economico di accertata esperienza in tale specifico ambito, riservando ad altra separata procedura l'affido in
questione, cosii come disciplinato dal D.Lvo 50/2016

VISTA la necessita di procedere, mediante avviso ad evidenza pubblica, con il reclutamento di un docente
formatore — di comprovata e particolare specializzazione - per |la gestione dellattivita formativa — parte teorica
di ore 02

RITENUTO di poter reperire le professionalita necessarie tra il personale interno dell’istituzione Scolastica



EMANA

il presente avviso ad evidenza pubhblica - mediante procedura comparativa per titoli - con la conseguente
predisposizione di relativa graduatoria — per la selezione di un esperto tra il personale interno all’lstituzione
Scolastica, cui affidare I'incarico di docenza per 'attuazione della seguente azione formativa:
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Art. 1 Requisiti per [a partecipazione e criteri per la selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini indicati al successivo articolo 2 avverra in base ai titoli,
alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi indicati al punto b)
del presente articolo.

L’esperto che si intende selezionare & il seguente:

a) docente interno fornito dei seguenti titoli, costituenti REQUISITI ESSENZIALI di ammissione:

« Laurea in ambito scientifico, preferibilmente correlata al contenuto della prestazione richiesta
« Comprovata esperienza documentabile, nell'ambito della docenza sulla specifica formazione
attinente al Corso e/o similari

e adeguate competenze tecnologiche, funzionali alla gestione dell'intervento formativo, per la
presentazione, in autonomia, su LIM di slides e/o immagini, predisposte a cura del docente stesso

b) Le candidature ricevute verranno comparate mediante I'applicazione dei seguenti criteri di selezione:

TABELLA CRITERI SELEZIONE -

Laurea in ambito biologico 10 punti

Altra formazione specifica documentata o documentabile 4 punti

Precedente esperienza nella gestione, per le Scuole, come 7 punti complessivi
esperto, di attivita formative inerenti il rischio biologico forfettari

Precedente esperienza nella gestione per le Scuole, come 3 punti per ciascuna
esperto, di attivita formative inerenti 'igiene ambientale esperienza (max 24 punti)




Precedente esperienza nella gestione, per Aziende, come esperto, | 5 punti complessivi
di attivita formative inerenti il rischio biologico forfettari

Precedente esperienza nella gestione, per Aziende, come esperto, | 2 punti per ciascuna
di attivitd formative inerenti I’ igiene ambientale esperienza

(max 16 punti)

Competenze informatiche generiche (ECDL, EIPASS...) 4 punti
Max 1 certificazione

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati con maggior anzia nitd di servizio riconosciuta nella
Scuola.

Art. 2 Domande di partecipazione. Termini per la presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno produrre domanda, compilando !'apposito modulo (allegato A}.

Tale istanza, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico Scuola Secondaria 1° grado Brofferio - C.so XXV Aprile
n. 2 Asti (AT) Tel 0141 212666 e deve pervenire entro e non oitre le ore 12.00 del 21/02/2020, con
consegna a mano all’Ufficio di Segreteria — Area Personale - Scuola Brofferio, in busta chiusa, sigillata e

controfirmata

Sulla busta deve essere riportata la dicitura ESPERTO INTERNO Formazione IGIENE AMBIENTALE.
Fara fede il protocolio con ora di ricezione.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione :
¢ fotocopia di un documento di identita valido debitamente sottoscritta
e sintetico progetto che espliciti la metodologia che si intende utilizzare nelle attivita
e il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa
dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i.e, ivi
compreso il Regolamento UE 2016/679
Ai sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in aitra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsitd in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art,
76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, impfica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dafla partecipazione alla gara ai sensi delt’art. 75 del predetto D.P.R.
n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 ¢.c. 5.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita

- Dati personali : nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico

- Possesso dei requisiti essenziali e finalizzati alla docenza nelle specifiche attivita previste dalle azioni
in oggetto :

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea

2. godere dei diritti civili e politici




3, dinon avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale
4. comprovate, documentate competenze professionali specifiche, in relazione al Corso e alle indicazioni per
Pattribuzione dei punteggi come da tabelia riportata all'Art. 1;
| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L'accertamento della mancanza dei requisiti comporta in qualunque momento Vesciusione
dalla procedura di selezione stessa o alla procedura di affidamento deil'incarico o la decadenza dalla
graduatoria.

NON si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre il termine fissato per la presentazione.

Art. 3 Valutazione delle candidature, formulazione graduatoria, incarico al docente individuato

1a valutazione avverra a cura del Dirigente Scolastico, eventuaimente coadiuvato anche da apposita
Commissione, attraverso la comparazione dei curricula, con Iattribuzione dei punteggi di cui ai criteri riportati
nella tabella indicata all'art. 1.

Qualora dovesse pervenire una sola candidatura con curriculum, il Dirigente Scolastico potra provvedere
direttamente alla valutazione, cosi come prevedono la nota Miur prot. 1588 del 13/01/2016 e successiva nota
Miur prot. 1498 del 09.02.2018 e, nel caso la candidatura dovesse risultare rispondente alle esigenze della Scuola,
attribuira Vincarico al docente individuato.

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito della Scuola e comunicati
direttamente ai candidati individuati.

Qualora non pervenissero candidature o tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire
Iincarico in oggetto, il Dirigente Scolastico potra valutare la possibilita di procedere o alla selezione di personale
esterno all’Istituzione Scolastica o all'affidamento del servizio di formazione ad Operatore Economico, ai sensi del
D.lvo 50/2016.

Art. 4 Incarico e compenso per attivita di formazione

Successivamente alla formulazione della graduatoria, il Dirigente Scolastico individuera il docente con lettera di
incarico.

It docente formatore sara retribuito per le ore svolte e per il materiale documentale da produrre e da consegnare,
al termine dell’intervento, all'Ufficio di Segreteria:

a) €41,32 /h complessive e omnicomprensive di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di
ambedue le parti { Amministrazione e Docente ), nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il
totale lordo dovuto per le 02 ore di docenza & fissato in € 82,64 ( Lordo Stato )

b} € 140,00 quale compenso forfettario per it materiale documentale a corredo della attivita formativa che
I'esperto dovra produrre e consegnare, al termine della medesima attivita, all’Ufficio di Segreteria.

La liquidazione del compenso - stabilito ai punti a) e b) del presente articolo - avverra alla conclusione delle
attivita, su presentazione da parte del docente della specifica attestazione delle ore svolte e previa consegna del
materiale documentale prodotto.



Art. 5 Durata e Calendario delle attivita formative

U attivith di formazione oggetto del presente avviso si svolgera presso la Scuola Secondaria di 1° grado Brofferio
— C.50 XXV Aprile 2 Asti — SABATO 14 MARZO 2020 dalle ore 8.15 alle ore 10.15 { ore 02 ).

In caso di comprovato impedimento, anche di una delle due parti, potra essere concordata una diversa data,
preferibilmente non oltre il mese di aprile 2020.

Art. 6 Pubblicizzazione

Il presente bando viene affisso all'Albo dellistituto, inserito sul sito internet defla Scuola Brofferio Asti
{www.scuolebrofferio.edu..it)

Dell’esito della selezione sara data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e pubblicizzazione sul
sito web della graduatoria di merito provvisoria avverso la quale si potra presentare ricorso entro 5 gg. dalla
pubblicazione.

La graduatoria provvisoria diventera definitiva, decorso il settimo giorno dalla data della pubblicazione della
stessa nell’albo e sul sito web istituzionale della scuola.

Decorso tale termine, verra data comunicazione al candidato vincitore, cui verra affidato I'incarico

Qualora dovesse pervenire una sola candidatura con curriculum, il Dirigente Scolastico potra provvedere
direttamente alla valutazione, cos! come fissato all'art. 3.

Art. 7 Responsabile unico del procedimento

Ai sensi di guanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Sabrina ZINNA

Art. 8 Trattamento dei Dati Personali

Al sensi e per gli effetti delart.13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, il i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’'espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

L DIRIGENTE SCOLA



